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Tipo�de�Sistema�(Beneficio�definido,�Contribución�definida,�Mixto) Mixto

Fondo
Prestación�Laboral
Fondo�general�para�trabajadores�del�estado�o�municipio

Población�afiliada
Activos
Edad�máxima 90.21

Edad�mínima 15.97

Edad�promedio 43.35

Pensionados
Edad�máxima 103.78

Edad�mínima 26.31

Edad�promedio 64.26

Jubilados
Edad�máxima 106.55

Edad�mínima 43.43

Edad�promedio 65.6

Beneficiarios
Edad�máxima 99.21

Edad�mínima 2.71

Edad�promedio 65.77

Promedio�de�años�de�servicio�(trabajadores�activos) 13.90

Aportación�individual�al�plan�de�pensión�como�%�del�salario 9.50%

Aportación�del�ente�público�al�plan�de�pensión�como�%�del�salario 15.00%

Crecimiento�esperado�de�los�pensionados�(como�%) 1.50%

Crecimiento�esperado�de�los�jubilados�(como�%) 15.00%

Crecimiento�esperado�de�los�activos�(como�%) 1.43%

Ingresos�Anuales�al�Fondo�de�Pensiones

Nomina�anual
Activos 18,163,417,852

Pensionados 289,618,441

Jubilados 2,844,430,929

Beneficiarios�de�Jubilados 134,908,122

Monto�mensual�por�pensión
Máximo 177,843

Mínimo 306

Promedio 11,504

Monto�de�la�Reserva 27,670,941,868

Valor�presente�de�las�obligaciones
Pensiones�y�Jubilaciones�en�curso�de�pago 44,890,142,336

Generación�actual 161,108,867,230

Generaciones�futuras 107,360,857,264

Valor�presente�de�los�sueldos�futuros�de�cotización�X%
Generación�actual 172,582,102,005

Generaciones�futuras 678,117,438,676

Valor�presente�de�aportaciones�futuras
Pensionados�y�Jubilados�actuales 0

Generación�actual 53,896,744,689

Pensionados�y�Jubilados�provenientes�de�la�generación�actual ND

Generaciones�futuras 216,870,633,750

Pensionados�y�Jubilados�provenientes�de�generaciones�futuras ND

Déficit/Superávit�actuarial
Generación�actual Ͳ107,212,122,541.75
Nuevas�generaciones 109,509,776,485.69

Periodo�de�Suficiencia
Escenarios�a�X% 15�años

Estudio�actuarial
Año�de�elaboración�del�estudio�actuarial 2014

Empresa�que�elaboró�el�estudio�actuarial
Farell�Grupo�de�
Consultoria,�SC
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