RESPUESTA DEL ORGANISMO


	OBSERVACION 1.2. ANEXO 1

	1.2 El Sistema Jalisciense de Radio y Televisión se crea como Organismo Público Descentralizado según acuerdo 245561/LX/13 con fecha 07 de diciembre del 2013, quien anteriormente operaba como un Organismo Público Desconcentrado dependiente de la Secretaría de Cultura.

Durante los primeros meses del año 2014 el OPD de reciente creación mantuvo una estrecha relación con la Dirección General de Vinculación Administrativa, quien apoyó en el proceso con asesorías en la desincorporación y registros de una nueva creación.

La Dirección Administrativa a mi cargo tuvo la tarea de establecer el Convenio de Incorporación Voluntaria al Régimen Obligatorio del Seguro Social de los Trabajadores al Servicio de Organismos Públicos Descentralizados, mismo que adjunto al presente oficio.
No omito informar a usted que el Organismo Público Descentralizado adquirió su personalidad con la publicación del acuerdo de creación, sin embargo y atendiendo al cuarto transitorio del mismo que a su texto menciona:

Los recursos humanos y económicos, bienes muebles y demás equipo de trabajo, así como todo tipo de obligaciones que tenga a su cargo el Gobierno del Estado derivado de las funciones del órgano desconcentrado denominado Sistema Jalisciense de Radio y Televisión, serán transferidos al organismo público descentralizado que se crea en el presente Decreto, facultando a la Secretaria de Planeación, Administración y Finanzas y demás dependencias ó entidades involucradas, para que cordialmente lleven a cabo las acciones necesarias para el cumplimiento de este artículo.
Por esta razón y de manera coordinada, la Secretaria de Cultura como cabeza de sector apoyó asumiendo la responsabilidad del pago y prestaciones del personal del Sistema Jalisciense de Radio y Televisión hasta el día 30 de Junio del 2014, recibiendo los recursos humanos y económicos correspondientes al capítulo 1000 para asumir la obligación a partir del 01 de Julio del 2014. (Adjunto oficio de transferencia de partidas del capítulo 1000 expedido por el Director General de Programación y Presupuesto).
Exponiéndoles que, el Convenio de Incorporación Voluntaria al Régimen Obligatorio del Seguro Social de los Trabajadores al Servicio de Organismos Públicos Descentralizados era obligatorio para contar con el registro Patronal que permitiera incorporan a los trabajadores a la prestación de servicios de salud, quedando resuelto el alta con fecha 25.08.2014.


	

	

	

	


	OBSERVACION 2.1 Y 2.2 ANEXO 2

	

	2.1 Reglamentos y Manuales de Organización

Artículo 10: “Dichas sesiones se desarrollaran según  se disponga en el reglamento de sesiones que al respecto expida la Junta de Gobierno”.

Procedo a informarle respecto a esta observación que la celebración de sesiones ordinarias y extraordinarias que celebra la Junta de Gobierno, se realiza de conformidad a lo establecido en el Reglamento interno del Sistema Jalisciense d Radio y Televisión  en su capítulo II de la junta de Gobierno, articulo 5 quinto al 18 decimo octavo el cual se adjunta para los fines legales y pertinentes a que haya lugar.

En lo  que refiere al artículo 10 y 14 de la Ley Orgánica del Sistema Jalisciense de Radio y Televisión y a los artículos 20 y 21 del Reglamento Interno del Organismo Publico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Televisión, que se describen a continuación:

Ley Orgánica del sistema Jalisciense de Radio y Televisión:

“Articulo 11: Atribuciones de la Junta de Gobierno, fracción I, inciso a) Analizar, discutir y en su caso aprobar las políticas y lineamientos generales del  Organismo; fracción VII Expedir los manuales administrativos, acuerdos y demás lineamientos administrativos de su competencia (Atribuciones de Gobierno.

Articulo 14. Atribuciones del Director General Fracción XI Someter a consideración de la junta de Gobierno los reglamentos, manuales administrativos, acuerdos y demás disposiciones competencia del Organismo (atribuciones del Directos General)”.
Reglamento Interno:

“Artículo 20: El Director General establecerá las políticas y lineamientos de trabajo a las unidades administrativas.

Artículo 21: El Director General en coordinación con las unidades  administrativas del Organismo propondrán las políticas generales que regirán y regularan su buen funcionamiento”.

 En relación a las observaciones descritas, dando cumplimiento y seguimiento a lo recomendado, tengo a bien informarles que mediante acuerdo SJRTV/JG/EXT/I/02/2015, de fecha 03 tres de diciembre de 2015, el cual se anexa  para su cotejo, la Junta de Gobierno aprueba por unanimidad de votos de los presentes, lo siguiente:

I.- Manual de Austeridad.

2.- Lineamientos y Políticas de Vehículos.

3.- Fondo  Fijo de Caja.

4.-Manual de Organización y Procedimiento.

Por lo anterior la Dirección a mi cargo considera que las observaciones por usted realizadas, han sido cubiertos de manera objetiva, integra y a pegadas en todo momento a los principios de legalidad aplicables.



	

	

	


	OBSERVACION 4.1 ANEXO 3

	

	4.1 El  proyecto de presupuestos de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2014 fue aprobado por la Junta de Gobierno según acuerdo SJRTV/JG/2014 celebrada en sesión de instalación y primera sesión ordinaria de fecha 07 de marzo del 2014 dando cumplimiento a lo señalado en el artículo 33 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, como consta en acta adjunta punto IV del orden del día.

Articulo 33.- Los organismos descentralizados del Poder Ejecutivo aprobaran por conducto de sus propios órganos de gobierno su respectivos presupuestos de egresos cumpliendo con los principio de racionalidad, autoridad, disciplina presupuestal, motivación, certeza equidad y proporcionalidad y con apego a lo establecido en la presente ley.
Con el fin de aclarar la razón del porque fueron requeridos los gastos que se mencionan como no indispensables, gire oficio a las 3 áreas operativas que dan vida al objeto del organismo para el cual fe creado mediante oficios SJRTV/ADMON/035-A/2015,SJRTV/ADMON/035-B/2015 y SJRTV/ADMON/035-C/2015 que adjunto al presente recibiendo respuestas a los mismos que también se adjuntan, pero que a su texto mencionan:

·Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de dependencias y entidades.

Industria creativa.

…La coordinación de producción cultural a mi cargo, cuenta con programación relacionada con la gastronomía de Jalisco, en donde es necesaria la compra de alimentos e ingredientes para preparación de platillos…

Noticias 

… La solicitud de compra de alimentos para el equipo de noticias para las coberturas informativas extraordinarias, tanto en las instalaciones del Sistema Jalisciense de Radio y Televisión  como fuera de ellas según la situación, obedece que en su totalidad se tratan de jornadas largas de trabajo que exceden los horarios estipulados en los contratos laborales de los empleados y que no existe una compensación económica adicional a una planeación por tratarse de eventos de  “emergencia” que les permita a los trabajadores satisfacer esta necesidad básica…

Ingeniería
…El SJRTV realizo diversas coberturas tanto deportivas como culturales  y noticiosas, que implicaron para la Dirección a mi cargo brindar el soporte a todas y cada una de ellas. El personal con el que cuenta la Dirección de Ingeniería es de 7 ingenieros (entre ellos con carga horaria de 30 horas semanales según su contrato de trabajo) que dan soporte y apoyo durante 24 horas del día 365 días del año. Por esta razón se han requiero de gastos para alimentación en situaciones imprevistas mencionando entre ellas: fallas técnicas en las instalaciones del cerro del cuatro y la unidad revolución llamados a coberturas por eventos naturales, notas policiacas, ruedas de  prensa, producciones especiales, entre otros…

·Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias
Industria Creativa:

… Las coberturas que realizamos, no propiamente respetan un horario establecido de lunes a viernes; por el contrario, los llamados al staff son tan variados como es variada la cobertura de eventos culturales. Como ejemplo te puedo mencionar  la cobertura FIL en donde por 9 días el llamado al personal es en punto de las 7:00 hrs. Terminado la jornada laboral entre las 22:00 y 23:00 hrs. Sin que el personal reciba pago extraordinario que le pudiera permitir solventar sus gastos por alimentos…

Noticias:

…Implica realizar un montaje especial de equipos, concretar y realizar entrevistas durante y después del evento, así como el retirado del material técnico utilizado para dicho fin; además de tratarse de un día no laboral. Otro caso similar fue el de los denominados “narcobloqueos” o hechos delictivos en los que afecto de manera importante la seguridad de Jalisco y se hizo necesario informar a nuestras audiencias, por lo que el área de noticias desplego a todo el personal en los puntos clave durante más de 12 horas…
Ingeniería:
…Brinda soporte siendo los encargados de los montajes y desmontajes de las coberturas tanto fuera como dentro de los estudios, esto conlleva a que el personal de Ingeniería inicie sus actividades antes que el staff de producción y operativo, e igualmente termine más tarde por ser los encargados de desmontar y resguardar los bienes del Organismo…

·Reparación y mantenimiento de equipo de transporte y servicio de limpieza, manejo de desechos (lavado de vehículos)
Industria Creativa:

Los vehículos oficiales son utilizados diariamente de lunes a domingo teniendo un desgaste importante, también debo mencionar que son las herramientas básicas de trabajo para reporteros y camarp0grafos, sin olvidar que, en algu7nos se instalan equipos especiales para coberturas en vivo como es la antena satelital. La Dirección de Industria Creativa se solicita con el fin de cuidar la seguridad del trabajador y que estos estén siempre disponibles en los traslados de coberturas dentro y fuera de la zona metropolitana, evitando sea el motivo  de no cumplir con los fines de  C7.

Noticias:
… Estos son una herramienta fundamental para el desempeño de la tarea informativa que realizamos a diario en el área de noticias, ya que los reporteros y camaro9grafos se trasladan hasta los lugares de los hechos en ellos y,  en las muchas ocasiones, se trata de sitios de difícil acceso, rurales y marginales, lo que provoca un desgaste de los vehículos y que se ensucien, esto sumado al uso cotidiano dentro de la ciudad. Tanto reporteros como camarógrafos al regresar de los eventos marcados en su Orden de Información deben procesar de manera inmediata todo material trabajado los que les ocupa prácticamente el resto de su jornada laboral y les impide limpiarlos personalmente y en cuanto a la reparación, se solicita para tener los coches en buenas condiciones garantizando ante todo la seguridad personal…
Ingeniería:

…Para la Directora de Ingeniería es Indispensable contar con unidades que den seguridad tanto al personal, como al equipo de Telecomunicaciones que se encuentra instalado en los vehículos, por esta razón muy frecuentemente se solicita mantenimiento de los mismos…

Como Directora de administración y Finanzas, y presunta responsable al Riesgo de daño patrimonial por gastos no indispensables me permito exponer que, el Sistema Jalisciense de Radio y Televisión es un Organismo con características diferentes a las oficinas convencionales de gobierno del estado, el objeto para el cual fue creado requiere la entrega de todos los que laboran, olvidándose de sus horarios y trabajando para tener siempre la información en el momento oportuno, brindando servicio y coberturas culturales o de información general a la población jalisciense.

Sin embargo el presupuesto autorizado para el ejercicio 2014 y 2015 no contempla  la partida 1331 Remuneraciones por horas extraordinarias, 145 Compensaciones adicionales,1347 Compensaciones por nomina o alguna otra similar con la que se otorgue un beneficio económico adicional a los trabajadores  por acudir a los llamados de producciones y programas fuera de sus horarios estipulados en sus contratos individuales de trabajo, por esta razón es necesario e indispensable poder brindar a modo de apoyo o incentivo los alimentos que por falta de pago extraordinario no pueden solventar por cuenta propia en coberturas  como informe de actividades gubernamentales, feria internacional del libro, eventos de seguridad o catástrofes naturales entre otros. Me permito adjuntar el calendario de trabajo 2014 y cintas testigo de eventos, para que pueda corroborar el trabajo que adicional a las labores diarias se realizan.

Con respecto a los gastos de representación, dichos gastos son utilizados única y exclusivamente por la Dirección General de Organismos. Los cuales tienen como fin lograr un beneficio para el organismo, permitiendo establecer relaciones de convenios de programación, convenios con universidades. Acuerdos de colaboración de conductores, renovación de contratos entre otros. Todos los gastos generados por representación se encuentran soportados con los nombres y asuntos tratados en dichas reuniones.

	


