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ncumplimiento a Los Requerimientos de Informacién y/o Documentacion.

Como producto de estos compromisos, el INMUJERES cre6 desde 2005 el Fondo de Inicio y Fortalecimiento para las Instancias
Municipales de las Mujeres, mismo que en 2008 se constituyo en el Fondo para el Desarrolio de las Instancias Municipales de las
Muijeres, el cual tenia como propdsito incentivar los procesos de institucionalizacion y transversalidad de la perspectiva de género
(PEG) en las politicas pablicas, programas y acciones de los gobiernos municipales apoyando la creacion y el desarrollo de las
Instancias Municipales de las Mujeres (IMM).

Por lo anterior, el FODEIMM, es una accion afirmativa mediante la cual el INMUJERES busca ofrecer capacitacion, asesoria y
recursos econémicos para potenciar las capacidades de las Instancias Municipales de las Mujeres y de las y los funcionarios
municipales que presenten proyectos viables dirigidos a abrir y fortalecer los procesos de gestion de sus gobiernos.

El Municipio a través del Instituto Municipal de las Mujeres y el INMUJERES, realizé un Convenio especifico de Colaboracion,
para la realizacion del Proyecto “Armonizacién de la Reglamentacion Municipal con Perspectiva de Género”, por un monto
de $300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N.).

Dentro del Convenio de referencia, el Municipio de Tonaya se obligé a presentar la documentacion comprobatoria en la que
sefialara con precision el ejercicio del recurso, asi como los alcances del proyecto.

Con motivo de la auditoria nimero AUD/DIR/JAL/FODEIMM-TONAYA/2013 al Programa Fondo para el Desarrollo de las
Instancias Municipales de las Mujeres (FODEIMM) ejercicio presupuestal 2011, se solicito al Municipio a través de su Instancia
Municipal de las Mujeres (IMM), la informacién relacionada en el oficio de requerimiento nimero 4184/DGYCO-DAOC/2013 de
fecha 02 de septiembre de 2013 y se le cito el dia jueves 12 de septiembre del afio en curso, en esta Contraloria Estatal para la
firma del Acta de Inicio de auditoria con oficio nimero 4183/DGVCO-DAOC/2013 de fecha 02 de septiembre de 2013.

Una vez llegado el plazo, el H, Ayuntamiento presenté documentacién comprobatoria y se procedio a la revision y anélisis de las
acciones generadas del Proyecto.
Derivado de lo anterior se detecté que no presentd lo siguiente:

1. Ejemplar de cada uno de los productos.

En las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento a las Politicas Municipales de Igualdad y Equidad entre Mujeres y
Hombres (FODEIMM), para el ejercicio fiscal 2011.

Numeral 9. Derechos y obligaciones.

9.2 De las obligaciones de la IMM y/o municipio.

Definir las obligaciones en funcion de las etapas del ejercicio del proyecto:

e Validar los productos entregados por las y los prestadores de servicio antes de ser entregados al INVUJERES.

o Informar al INMUJERES los imprevistos que alteren la ejecucion del proyecto establecido en ef instrumento juridico.

e Proporcionar la informacion requerida para el monitoreo, seguimiento de los avances, ejercicio de los recursos y
cumplimiento de las metas y entre§a e productos.

EI INMUJERES podra cancelar el apoyo\econémico asignado al proyecto, en caso de que se presenten los siguientes
supuestos:
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® Incumplimiento de cualquiera de las disposiciones establecidas en el convenio.

® Falsedad de informacion generada por la IMM y/o municipio.

En cualquiera de fos casos seiftalados, el INMUJERES solicitara que los recursos sean reintegrados en su totalidad en
un plazo méximo de diez habiles, contando a partir de la fecha en que sean requeridos, de acuerdo al proceso de
reintegro dado a conocer mediante el comunicado de depésito.

En el Convenio especifico de Colaboracion que celebran por una parte el INMUJERES y por otra “El Municipio”.

En su Clausufa Décima Primera. Crédito y Reconocimiento. El “Municipio” a través de la “Instancia” se obliga, en
todo momento y acto, a dar crédito y reconocimiento al “INMUJERES’, de los productos y actividades generados
durante la ejecucion y divulgacion de! *PROYECTO’, asimismo, a insertar el nombre completo del “INMUJERES” y su
logotipo, en calidad de colaborador en la publicidad, papeleria, folletos, revistas y deméas documentos que emita el
‘MUNICIPIO" durante el desarrollo de! “PROYECTO", proporcionando al “INMUJERES” un ejemplar de ellos.

Por todo lo anterior se determina la observacion Incumplimiento a los Requerimiento de Informacion y/o Documentacion.
Correctiva:

El Municipio de Tonaya, debera presentar a este Organo Estatal de Control, copia certificada de la documentacion comprobatoria
faltante.

En observancia a lo dispuesto en el Acuerdo de Coordinacion para el Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y Evaluacion
de la Gestion Publica y Colaboracion en Materia de Transparencia y Combate a la Corrupcion, suscrito por los Ejecutivos Federal
y el del Estado de Jalisco, la Contraloria del Estado de Jalisco, en el ambito de su competencia solicita al Gobierno Municipal de
Tonaya inicie los procedimientos de Responsabilidad Administrativa a los servidores piblicos involucrados, por los
incumplimientos a las disposiciones normativas, debiendo enviar a éste Organo Estatal de Control copia de la documentacion
relativa al Acuerdo de Incoacion, Emplazamiento al Servidor Publico e Informe de los Presuntos Responsables, con la finalidad
de informar al INMUJERES.

Preventiva:

El Municipio y/o el Instituto Municipal de las Mujeres (IMM), debera implementar un programa o un plan de acciones para evitar la
recurrencia de esta observacion, mismo que notificara a este Organo Estatal de Control y al INMUJERES.

Documentacion presentada:

Oficio Sin Numero, firmado por la Presidenta del Instituto Municipal de las Mujeres Tonayenses del H. Ayuntamiento
Constitucional de Tonaya, Jalisco, Lic. Rubi Vizcaino y recibido por este Organo Estatal de Control el dia 21 de febrero del mismo
afo, dando respuesta a la observacion nimero 01 Incumplimiento a Los Requerimientos de Informacion ylo
Documentacién, anexando la siguiente documentacion:

o Ejemplar Original Agenda Ciudadana de Tonaya “Sistematizacién de Informacion del Proyecto de Instancia Municipal

de la Mujer, 2011"
« _ Ejemplar Original “Diagnéstico sobremmaﬁvidad Vigente del Municipio de Tonaya, Jalisco" Edicion 2012
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¢ Ejemplar Original Agenda Ciudadana de Tonaya “Mujeres y Hombres en la Construccion de una Agenda Ciudadana
con Equidad en &l Municipio de Tonaya, Jalsico” Edicién 2012

$30000000 |8

Comentario

Derivado del analisis de la documentacion presentada para el seguimiento de la presente observacion, se obtuvieron las
siguientes conclusiones:

»  Con respecto al requerimiento en la cédula de observacion, el H. Ayuntamiento envi6 el ejemplar "Agenda
Ciudadana de Tonaya 2011 en donde se presentan los resultados de las actividades desarrolladas por la
Instancia Municipal. Por lo tanto, éste Organo de Control Solventa la observacion.

Sin embargo, se detectd que el nombre del Producto no corresponde al pactado en el Convenio Especifico de
Colaboracion en los ANTECEDENTES. PARRAFO SEGUNDO: “.... se autorizé la asignacion de recursos al proyecto
denominado: “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL CON PERSPECTIVA DE GENERO”
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO *Establecer las bases para que el “MUNICIPIO" a través de la “INSTANCIA"
ejecute el proyecto denominado: “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL CON PERSPECTIVA
DE GENERO” ....."

Y CLAUSULA TERCERA. DENOMINACION, CATEGORIA Y MONTO ASIGNADO AL PROYECTO: “Con fecha
12 de Julio de 2011, fue dictaminado como aprobado el Proyecto denominado “ARMONIZACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL CON PERSPECTIVA DE GENERQ"....“

Debido a lo anteriormente expuesto, éste Organo de Control RECOMIENDA tomar en cuenta el nombre del producto
tal y como se pacta en el Convenio con el fin de evitar incumplimientos en el marco normativo aplicable.

¢ No envia la evidencia de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa de los Servidores Publicos
involucrados por los incumplimientos a las disposiciones normativas, como lo sefiala en la Recomendacion
Correctiva de la Cédula de Observaciones en el parrafo dos, debiendo enviar a este Organo Estatal de
Control:

1. El Acuerdo de Incoacion:

2. Emplazamiento al Servidor Publico
3. Informe de los Presuntos Responsables

Por lo anterior este Organo Estatal de Control considera No Solventada la recomendacién correctiva.
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Situacién: No Solventada

Comentario:

El H. Ayuntamiento debera implementar las acciones procedentes para evitar la recurrencia de esta observacién con la finalidad
de que el manejo de recursos federales se realice con estricto apego a lo sefialado en la normatividad federal aplicable. En tal
sentido, debera nofificar a la Contraloria del Estado de Jalisco el programa, plan de acciones o simplemente las actividades que
implementara y/o llevara a la practica.

Por lo anterior este Organo Estatal de Control no solventa la recomendacién preventiva.

NATO vézg LAE M ro:

za \ ) ;
Director de Area de Obra Convenida Mtro. Luis Enrique £

Directer General de Verificd
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Observ:

Incumplimiento a Los Requerimientos de Informacién ylo Documentacién.

Como producto de estos compromisos, el INMUJERES creo desde 2005 el Fondo de Inicio y Fortalecimiento para las Instancias
Municipales de las Mujeres, mismo que en 2008 se constituyo en el Fondo para el Desarrollo de las Instancias Municipales de las
Mujeres, el cual tenfa como proposito incentivar los procesos de institucionalizacion y transversalidad de la perspectiva de género
(PEG) en las politicas piblicas, programas y acciones de los gobiernos municipales apoyando la creacion y el desarrollo de las
Instancias Municipales de las Mujeres (IMM).

Por lo anterior, el FODEIMM, es una accién afirmativa mediante la cual el INMUJERES busca ofrecer capacitacion, asesoria y
recursos economicos para potenciar las capacidades de las Instancias Municipales de las Mujeres y de las y los funcionarios
municipales que presenten proyectos viables dirigidos a abrir y fortalecer los procesos de gestion de sus gobiernos.

El Municipio & través del Instituto Municipal de las Mujeres y el INMUJERES, realiz un Convenio especifico de Colaboracion, para
la realizacion del Proyecto “Armonizacion de la Reglamentacion Municipal con Perspectiva de Género”, por un monto de
$300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N.).

Dentro del Convenio de referencia, el Municipio de Tonaya, se obligo a presentar la documentacion comprobatoria en la que
sefialara con precision ef ejercicio del recurso, asi como los alcances del proyecto.

Con motivo de la auditoria nimero AUD/DIRWAL/FODEIMM-TONAYA/2013 al Programa Fondo para el Desarrollo de las Instancias
Municipales de las Mujeres (FODEIMM) ejercicio presupuestal 2011, se solicito al Municipio a través de su Instancia Municipal de
las Mujeres (IMM), la informacion relacionada en el oficio de requerimiento nimero 4184/DGVCO-DAOC/2013 de fecha 02 de
septiembre de 2013 y se le cit6 el dia jueves 12 de septiembre del afio en curso, en esta Contraloria Estatal para la firma del Acta
de Inicio de auditoria con oficio nimero 4183/DGVCO-DAOC/2013 de fecha 02 de septiembre de 2013.

Una vez llegado el plazo, el H. Ayuntamiento presenté documentacién comprobatoria y se procedio a la revision y analisis de las
acciones generadas del Proyecto,

Derivado de lo anterior se detectd que no presentd lo siguiente:
1. Ejemplar de cada uno de los productos.

En las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento a las Politicas Municipales de Igualdad y Equidad entre Mujeres y
Hombres (FODEIMM), para el ejercicio fiscal 2011.

Numeral 9. Derechos y obligaciones.

“9.2 De las obligaciones de fa IMM y/o Municipio.

Definir las obligaciones en funcion de las etapas del ejercicio del proyecto.
o Validar los productos entregados por las y los prestadores de servicio antes de ser entregados al INMUJERES.

o Informar al INMUJERES los imprevistos que alteren la ejecucion del proyecto establecido en el instrumento juridico.

© Proporcionar la informacion requerida para el monitoreo, seguimiento de lo&avarices, ejercicio de los recursos y
cumplimiento de las metas y entrega de productos,
El INMUJERES podra cancelar el apoyo econémico asignado al proyecto, en caso
Supuestos:

se presenten los siguientes
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*  Incumplimiento de cualquiera de las disposiciones establecidas en el convenio.

e Falsedad de informacion generada por la IMM y/o municipio.

En cualquiera de os casos sefialados el IMMUJERES solicitara que los recursos sean reintegrados en su totalidad
en un plazo méximo de diez dias habiles, contando a partir de la fecha en que sean requeridos, de acuerdo al
proceso de reintegro dado a conocer mediante el comunicado de depésito.

En el Convenio especifico de Colaboracion que celebran por una parte el INMUJERES y por otra “El Municipio”.

En su Cléusula Décima Primera. Crédito y Reconocimiento. EI “Municipio” a través de la “Instancia” se obliga, en todo
momento y acto, a dar crédito y reconocimiento al “INMUJERES", de los productos y actividades generados durante la
ejecucion y divulgacion del “PROYECTO”, asimismo, a insertar el nombre completo del “INMUJERES” y su logotipo, en
calidad de colaborador en la publicidad, papeleria, folletos, revistas y demas documentos que emita el “MUNICIPIO®
durante el desarrollo del “PROYECTO", proporcionando al “INMUJERES" un ejemplar de ellos.

Por todo lo anterior se determina la observacion Incumplimiento a los Requerimiento de Informacién ylo Documentacion.

Correctiva:

El Municipio de Tonaya, deberé presentar a este Organo estatal de Control, copia certificada de la documentacion comprobatoria
faltante

En observancia a lo dispuesto en el Acuerdo de Coordinacion para el Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y Evaluacion
de la Gestion Publica y Colaboracion en Materia de Transparencia y Combate a la Corrupcion, suscrito por los Ejecutivos Federal y
el del Estado de Jalisco, la Contraloria del Estado de Jalisco, en el ambito de su competencia solicita al Gobierno Municipal de
Tonaya inicie los procedimientos de Responsabilidad Administrativa a los servidores publicos involucrados, los incumplimientos a
las disposiciones normativas, debiendo enviar a éste ¢rgano Estatal de Control copia del Acta de Inicio de Procedimientos
Administrativos para a su vez, informar al INMUJERES.

Preventiva:

El Instituto Municipal de las Mujeres (IMM), debera implementar un programa o un plan de acciones para evitar la recurrencia de
esta observacion, mismo que notificara a este Organo Estatal de Control y al INMUJERES.

Seguimiento: Nimero1

Documentacion presentada:

Oficio Sin Numero, firmado por la Presidenta del Instituto Municipal de las Mujeres Tonayenses del H. Ayuntamiento Constitucional
de Tonaya, Jalisco, Lic. Rubi Vizcaino y recibido por este Organo estatal de Control el dia 21 de febrero del mismo afio, dando
respuesta a la observacion namero 01 Incumplimiento a los Requerimientos de Informacién y/o Documentacion, anexando la
siguiente documentacion:

«  Ejemplar Original Agenda Ciudadana de Tonaya “Sistematizacién de Informacion de! Poryecto de i@\ia Municipal de
la Mujer, 2011".
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e  Ejemplar Original “Diagnéstico sobre la Normatividad Vigente del Municipio de Tonaya, Jalisco” Edicion 2012.
* Ejemplar Original Agenda Ciudadana de Tonaya “Mujeres y Hombres en la Construccion de una Agenda Ciudadana con
Equidad en el Municipio de Tonaya”, Edicién 2012.

Recomendacion Correctiva |  Situacion: _No Solventada
Observado | SinCuantificar [ Solventado | Sin Cuantificar SIC

Comentario

Derivado del andlisis de la documentacion presentada para el seguimiento de la presente observacion, se obtuvieron las siguientes
conclusiones:

e Con respecto al requerimiento en la cédula de observacion, el H. Ayuntamiento envio el ejemplar ‘Agenda
Ciudadana de Tonaya 201" en donde se presentan los resultados de las actividades desarrolladas por la Instancia
Municipal. Por lo tanto, éste Organo de Control Solventa la observacion.

Sin embargo, se detecto que el nombre del Producto no corresponde al pactado en el Convenio Especifico de
Colaboracion en los ANTECEDENTES. PARRAFO SEGUNDO.".....se autorizo la asignacion de recursos al proyecto
denominado “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPLA CON PERSPECTIVA DE GENERO"
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO “Establecer las bases para que el "MUNICIPIO" a través de la “INSTANCIA" ejecute el
Proyecto denominado. “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL CON PERSPECTIVA DE
GENERO".....”

Y CLAUSULA TERCERA, DENOMINACION, CATEGORIA Y MONTO ASIGNADO AL PROYECTO: “Con fecha 12 de
julio de 2011, fue dictaminado como aprobado el Proyecto denominado “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL CON PERSPECTIVA DE GENERO"..."

Debido a lo anteriormente expuesto, éste Organo de Control RECOMIENDA tomar en cuanta el nombre del producto tal y
como se pacta en el Convenio con el fin de evitar incumplimientos en el marco normativo aplicable.

¢ No envia la evidencia de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa a los Servidores Publicos involucrados
por los incumplimientos a las disposiciones normativas, como lo sefiala la Recomendacion Correctiva de la Cédula de
Observaciones en el parrafo dos, debiendo enviar a este Organo Estatal de Control:

1. El Acuerdo de Incoacion
2. Emplazamiento al Servidor Piblico
3. Informe de los Presuntos Responsables

Por lo anterior este Organo Estatal de Control considera No Solventada la recomendacion correctiva.

Comentario:

EI'H. Ayuntamiento debera implementar las acciones procedentes para evitar la recurrencia de esta obse

que el manejo de recursos federales se realice con estricto apego a lo sefialado en la normatividad federal

debera notificar a este Organo Estatal de Control el programa, plan de acciones o simplemente las activid
fo llevara a |a practica.

s glie implementara
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Por lo anterior este Organo Estatal de Control No solventa la recomendacién preventiva.

Documentacion presentada:

Oficio Sin Numero, firmado por la Presidenta def Instituto Municipal de las Mujeres Tonayenses del H. Ayuntamiento Constitucional
de Tonaya, Jalisco, Lic. Rubi Vizcaino, dando respuesta a la Cédula de Seguimiento nimero 01 Incumplimiento a los
Requerimientos de Informacién y/o Documentacion, anexando la siguiente documentacion:

e Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Tonaya, Jalisco.

Situéciét{: No Solventada

A

Sin Cuantificar

Con respecto a su escrito en donde solicita se le indique cuales son las acciones especificas por las cuales se deban iniciar los
procedimientos ya que en el escrito denominado “Cedula de seguimiento de la auditoria AUD-DIR/JAL/FODEIMM-TONAYA/2013,
no se especifica cuales fueron dichos incumplimientos juridicos; al respecto le comento lo siguiente:

« El documento en el cual se tiene que atender a las Recomendaciones Correctivas y Preventivas es la CEDULA DE
OBSERVACIONES, en la cual se le solicita al Gobiemo Municipal de Tonaya inicie los procedimientos de
Responsabilidad Administrativa a los servidores publicos involucrados, por los incumplimientos a las disposiciones
Normativas; en este caso no presentd 1.- Ejemplar de cada uno de los productos, por lo que derivado de esta
observacion el H. Ayuntamiento de Tonaya envié a este Organo Estatal de Control: Ejemplar Original Agenda Ciudadana
de Tonaya “Sistematizacion de Informacion del Proyecto de Instancia Municipal de la Mujer, 2011°, Ejemplar Original
"Diagnéstico sobre la Normatividad Vigente del Municipio de Tonaya, Jalisco” Edicion 2012, Ejemplar Original Agenda
Ciudadana de Tonaya “Mujeres y Hombres en la Construccion de una Agenda Ciudadana con Equidad en el Municipio de
Tonaya", Edicion 2012.

e Derivado de esto se elabord la Cedula de Seguimiento Nimero 1, en la cual se solventa la documentacion
comprobatoria faltante (Ejemplar de cada uno de los productos).

e Sin embargo para solventar la segunda parte de la Recomendacion Correctiva, no envian los procedimientos de
responsabilidad administrativa.

*  Por lo tanto las acciones especificas que debe seguir en contra del Servidor Piblico que no atendi6 a los requerimientos
solicitados en la Cédula de Observaciones son las siguientes:

1. El Acuerdo de Incoacion (Acuerdo con el que se sujeta al servidor piiblico)
2. Emplazamiento al Servidor Publico (Oficio de emplazamiento 6 Citatorio)

3. Informe de los Presuntos Responsables (Informe que rinde el Servidor Publico) .
Por lo anterior este Organo Estatal de Control considera No Solventada la recomendacion correctiva. /
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Ejecutor H. Ayuntamiento Municipal de Tonaya

Situacion: Solventada

Una vez que se dio lectura a la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Tonaya, Jalisco de fecha de publicacion 17
de Julio 2012, documento que el Instituto envia para la solventacion de la recomendacion preventiva, el cual establece que todas
las acciones juridicas y administrativas que competan al Instituto Municipal de las Mujeres Tonayenses, seran desarrolladas
exclusivamente por ese Instituto, y que su Titular encabezara dichas acciones desde su inicio hasta su conclusion.

Por lo anterior este Organo Estatal de Control Solventa la recomendacion preventiva.

= —
Ing. Carlos Alejandro Vazquez Ortiz | LAE. Ma.% Pedroza

Coordinador Director de Area de Obra Convenida
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Incumplimiento a Los Requerimientos de Informacién y/o Documentacion.

Como producto de estos compromisos, el INMUJERES cred desde 2005 el Fondo de Inicio y Fortalecimiento para las Instancias
Municipales de las Mujeres, mismo que en 2008 se constituyo en el Fondo para el Desarrollo de las Instancias Municipales de las
Mujeres, el cual tenia como propasito incentivar los procesos de institucionalizacién y transversalidad de la perspectiva de género
(PEG) en las politicas publicas, programas y acciones de los gobiernos municipales apoyando la creacion y el desarrollo de las
Instancias Municipales de las Mujeres (IMM).

Por lo anterior, el FODEIMM, es una accién afirmativa mediante la cual el INMUJERES busca ofrecer capacitacion, asesoria y
recursos economicos para potenciar las capacidades de las Instancias Municipales de las Mujeres y de las y los funcionarios
municipales que presenten proyectos viables dirigidos a abrir y fortalecer los procesos de gestion de sus gobiernos,

EI Municipio a través del Instituto Municipal de las Mujeres y el INMUJERES, realizé un Convenio especifico de Colaboracion, para
la realizacion del Proyecto “Armonizacién de la Reglamentacion Municipal con Perspectiva de Género”, por un monto de
$300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N.).

Dentro del Convenio de referencia, el Municipio de Tonaya, se obligo a presentar la documentacion comprobatoria en la que
sefialara con precision el ejercicio del recurso, asi como los alcances del proyecto.

Con motivo de la auditoria nimero AUD/DIRAJAL/FODEIMM-TONAYA/2013 al Programa Fondo para el Desarrollo de las Instancias
Municipales de las Mujeres (FODEIMM) ejercicio presupuestal 2011, se solicitd al Municipio a través de su Instancia Municipal de
las Mujeres (IMM), la informacion relacionada en el oficio de requerimiento nimero 4184/DGVCO-DAOC/2013 de fecha 02 de
septiembre de 2013 y se le citd el dia jueves 12 de septiembre del afic en curso, en esta Contraloria Estatal para ia firma del Acta
de Inicio de auditoria con oficio ntimero 4183/DGVCO-DAOC/2013 de fecha 02 de septiembre de 2013.

Una vez llegado el plazo, el H. Ayuntamiento present documentacién comprobatoria y se procedid a la revision y anélisis de las
acciones generadas del Proyecto.

Derivado de lo anterior se detecto que no presentd lo siguiente:
1. Ejemplar de cada uno de los productos.

En las Reglas de Operacion del Programa de Fortalecimiento a las Politicas Municipales de Igualdad y Equidad entre Mujeres y
Hombres (FODEIMM), para el ejercicio fiscal 2011.

Numeral 9. Derechos y obligaciones.
“9.2 De las obligaciones de la IMM y/o Municipio.
Definir las obligaciones en funcion de las etapas del ejercicio del proyecto.
! e Validar los productos entregados por las y los prestadores de servicio antes de ser entregados al INMUJERES.
e Informar al INMUJERES los imprevistos que alteren la ejecucion del proyecto establecido en el instrumento juridico.
e Proporcionar la informacion requerida para el monitoreo, seguimiento de los avances, ejercicio de fos recursos y
cumplimiento de las metas y enfrega de productos.
El INMUJERES podra cancelar el apoyo econdmico asignado al proyecto, en caso de que se presenten los siguientes
supuestos:

e Incumplimiento de cualquiera de las disposiciones establecidas en el convenio.

®  Falsedad de informacion generada por fa IMM y/g mupicipio.

En cualquiera de los casos sefialados el IMMUJERES solioitara que los recursos sean reintegrados en su totalidad
en un plazo méximo de diez dias habiles, contando ] partinde la fecha en que sean requeridos, de acuerdo al
proceso de reintegro dado a conocer mediante el comunigado

depdsito.
En el Convenio especifico de Colaboracion que celebran por una parts JERES y por ofra “El Municipic”. /
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En su Clausula Décima Primera. Crédito y Reconocimiento. El “Municipio” a través de la “Instancia’ se obliga, en todo

¢ momento y acto, a dar crédito y reconocimiento al INMUJERES', de los productos y actividades generados durante la
ejecucion y divulgacion del “PROYECTO", asimismo, a insertar el nombre completo del “INMUJERES" y su logotipo, en
calidad de colaborador en la publicidad, papeleria, folletos, revistas y demas documentos que emita el “MUNICIPIO”
durante el desarrollo del ‘PROYECTO", proporcionando al “INMUJERES” un ejemplar de ellos.

Por todo lo anterior se determina la observacion Incumplimiento a los Requerimiento de Informacién y/o Documentacion.
Correctiva:

El Municipio de Tonaya, debera presentar a este Organo estatal de Control, copia certificada de la documentacion comprobatoria
faltante

En observancia a lo dispuesto en el Acuerdo de Coordinacion para el Fortalecimiento del Sistema Estatal de Control y Evaluacion
de la Gestion Publica y Colaboracion en Materia de Transparencia y Combate a la Corrupcién, suscrito por los Ejecutivos Federal y
el del Estado de Jalisco, la Contraloria del Estado de Jalisco, en el ambito de su competencia solicita al Gobierno Municipal de
Tonaya inicie los procedimientos de Responsabilidad Administrativa a los servidores publicos involucrados, los incumplimientos a
las disposiciones normativas, debiendo enviar a éste érgano Estatal de Control copia del Acta de Inicio de Procedimientos
Administrativos para a su vez, informar al INMUJERES.

Preventiva:

El Instituto Municipal de las Mujeres (IMM), debera implementar un programa o un plan de acciones para evitar la recurrencia de
esta observacion, mismo que notificara a este Organo Estatal de Control y al INMUJERES.

Documentacion presentada:

Oficio Sin Numero, firmado por la Presidenta del Instituto Municipal de las Mujeres Tonayenses del H. Ayuntamiento Constitucional
de Tonaya, Jalisco, Lic. Rubi Vizcaino y recibido por este Organo estatal de Control el dia 21 de febrero del mismo afio, dando
respuesta a la observacion nimero 01 Incumplimiento a los Requerimientos de Informacion y/o Documentacion, anexando la
siguiente documentacion:

e Ejemplar Original Agenda Ciudadana de Tonaya “Sistematizacion de Informacion del Poryecto de Instancia Municipal de
la Mujer, 2011".

*  Ejemplar Original “Diagnostico sobre la Normatividad Vigente del Municipio de Tonaya, Jalisco” Edicion 2012.

*  Ejemplar Original Agenda Ciudadana de Tonaya “Mujeres y Hombres en la Construccion de una Agenda Ciudadana con
Equidad en el Municipio de Tonaya", Edicion 2012.

Comentario /
Derivado del anélisis de la documentacion presentada para el seguimiento de la)presente observacion, se obtuvieron las siguienleT
conclusiones:

g | / /
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e Con respecto al requerimiento en la cédula de observacion, el H. Ayuntamiento envio el ejemplar “Agenda
Ciudadana de Tonaya 2011” en donde se presentan los resultados de las actividades desarrolladas por la Instancia
Municipal. Por lo tanto, éste Organo de Control Solventa la observacion.

Sin embargo, se detectd que el nombre del Producto no corresponde al pactado en el Convenio Especifico de
Colaboracion en los ANTECEDENTES. PARRAFO SEGUNDO.".....se autorizo la asignacion de recursos al proyecto
denominado *ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPLA CON PERSPECTIVA DE GENERQ”
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO ‘Establecer las bases para que el “MUNICIPIO" a través de la “INSTANCIA” ejecute el
Proyecto denominado. “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION MUNICIPAL CON PERSPECTIVA DE
GENERO"....."

Y CLAUSULA TERCERA, DENOMINACION, CATEGORIA Y MONTO ASIGNADO AL PROYECTO: “Con fecha 12 de
julio de 2011, fue dictaminado como aprobado el Proyecto denominado “ARMONIZACION DE LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL CON PERSPECTIVA DE GENERQ"...”

Debido a lo anteriormente expuesto, éste Organo de Control RECOMIENDA tomar en cuenta el nombre del producto tal y
como se pacta en el Convenio con el fin de evitar incumplimientos en el marco normativo aplicable.

e No envia la evidencia de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa a los Servidores Publicos involucrados
por los incumplimientos a las disposiciones normativas, como lo sefiala la Recomendacion Correctiva de la Cédula de
Observaciones en el parrafo dos, debiendo enviar a este Organo Estatal de Control:

1. El Acuerdo de Incoacién
2. Emplazamiento al Servidor Publico
3. Informe de los Presuntos Responsables

Por lo anterior este Organo Estatal de Control considera No Solventada la recomendacién correctiva.

| Ssituacion: No Solventada

Comentario:

EI H. Ayuntamiento debera implementar las acciones procedentes para evitar la recurrencia de esta observacién con la finalidad de
que el manejo de recursos federales se realice con estricto apego a lo sefialado en la normatividad federal aplicable. En tal sentido,
debera notificar a este Organo Estatal de Control el programa, plan de acciones o simplemente las actividades que implementara
ylo llevara a la practica.

Por lo anterior este Organo Estatal de Control No solventa la recomendacion preventiva.

Documentacion presentada:
Oficio Sin Numero, firmado por la Presidenta del Instituto Municipal

Requerimientos de Informacién y/o Documentacion, anexando la siguiente docimentacion: /

e Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Tonaya Jalisco.
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Con respecto a su escrito en donde solicita se le indique cuales son las acciones especificas por las cuales se deban iniciar los
progedimientos ya que en el escrito denominado “Cedula de seguimiento de la auditoria AUD-DIR/JAL/FODEIMM-TONAYA/2013,
no se especifica cuales fueron dichos incumplimientos juridicos; al respecto le comento lo siguiente:

e El documento en el cual se tiene que atender a las Recomendaciones Correctivas y Preventivas es la CEDULA DE
OBSERVACIONES, en la cual se le solicita al Gobieno Municipal de Tonaya inicie los procedimientos de
Responsabilidad Administrativa a los servidores pblicos involucrados, por los incumplimientos a las disposiciones
Normativas; en este caso no presentd 1.- Ejemplar de cada uno de los productos, por lo que derivado de esta
observacién el H. Ayuntamiento de Tonaya envi6 a este Organo Estatal de Control: Ejemplar Original Agenda Ciudadana
de Tonaya “Sistematizacién de Informacion del Proyecto de Instancia Municipal de la Mujer, 201", Ejemplar Original
“Diagnéstico sobre la Normatividad Vigente del Municipio de Tonaya, Jalisco™ Edicion 2012, Ejemplar Original Agenda
Ciudadana de Tonaya “Mujeres y Hombres en la Construccion de una Agenda Ciudadana con Equidad en el Municipio de
Tonaya", Edicién 2012.

e Derivado de esto se elabord la Cedula de Seguimiento Numero 1, en la cual se solventa la documentacién
comprobatoria faltante (Ejemplar de cada uno de los productos).

e Sin embargo para solventar la segunda parte de la Recomendacion Correctiva, no envian los procedimientos de
responsabilidad administrativa.

e Por o tanto las acciones especificas que debe seguir en contra del Servidor Pablico que no atendié a los requerimientos
solicitados en la Cédula de Observaciones son las siguientes:

1. El Acuerdo de Incoacion (Acuerdo con el que se sujeta al servidor pblico)
2. Emplazamiento al Servidor Publico (Oficio de emplazamiento 6 Citatorio)
3. Informe de los Presuntos Responsables (informe que rinde el Servidor Piblico)

Por lo anterior este Organo Estatal de Control considera No Solventada la recomendacién correctiva,

Situacion: Solventada

Una vez que se dio lectura a la Gaceta Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Tonaya, Jalisco de fecha de publicacion 17
de Julio 2012, documento que el Instituto envia para la solventacion de la recomendacion preventiva, el cual establece que todas
las acciones juridicas y administrativas que competan al Instituto Municipal de las Mujeres Tonayenses, seran desarrolladas
exclusivamente por ese Instituto, y que su Titular encabezara dichas acciones desde su inicio hasta su conclusion.

Por lo anterior este Organo Estatal de Control Solventa la recomendaci6n preventiva.
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Recomend

Observado = | Pendiente |

Comentario

En relacion al punto Il de la recomendacion correctiva, inicio de procedimientos de responsabilidad administrativa, no presentaron
la documentacion relativa a: El Acuerdo de Incoacion, Emplazamiento al Servidor Publico y El Informe de los Presuntos

Responsables.

Al respecto, se somete a la decision que determine la instancia ejecutora; siendo los competentes para imponer sanciones
administrativas, seglin la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115, la cual hace referencia que la
competencia que ésta otorga a los municipios, se ejercera por los H. Ayuntamientos de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado; articulo 2 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco, establece que los municipios tienen personalidad juridica y patrimonio propio; en este sentido y toda vez que la
Ley es muy clara en establecer la delimitacion con la que cuentan los municipios.

[}

En consecuencia este Organo Estatal de Control, considera atendida la recomendacion correctiva derivada de la observacion
numero 01.- Incumplimiento a los Requerimientos de Informacion yfo Documentacion.

Sin embargo, se hace mencién que de acuerdo al objetivo, alcance y a las revisiones efectuadas en la auditoria, este
Oraano Estatal de Control, no exime de posibles responsabilidades que pudieran incurrir con motivo de desapegos
administrativos y legales en materia de incumplimiento de especificaciones obligadas, con motivo de la aplicacion del
programa en futuras revisiones gue lleven a cabo los diferentes Organos de Fiscalizacion.

Situacion:  Solventada

Ind. CafTos Alejandro Vazquez Ortiz | L.AE. Ma.ﬂ%’iedmza

Coordinador Director de Area de Obra Convenida




