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‘/EI Organismo, debera, de conformidad al Capitulo VIII,

DGP/6546/2015

Guadalajara, Jal. 03 de noviembre de 2015

OFICIO DE ENVIO DE INFORME DE RESULTADOS DE AUDITORIA Y
CEDULA DE OBSERVACIONES

Lic. Olga Ramirez Campuzano

Directora General del Instituto Cultural 4s, 1
Cabarias PARTES !
Cabafias No. 8 Plaza Tapatia i
Guadalajara, Jalisco. C.P. 44360

~ E ? E: ;, L
En relacion con nuestro oficio DGP/4138/14 de fecha 22 de Octubre de 2014,
con el que se dio inicio a la auditoria practicada a al Instituto Cultural Cabanas,
a su digno cargo por lo que refiere al ejercicio 2014, por el periodo comprendido Del
01 de Enero al 31 de Marzo de 2014 y Eventos anteriores y Posteriores, para la
ejecucion de la auditoria sobre pruebas selectivas, derivado de lo anterior por este
conducto, y con fundamento en lo sefialado por el articulo 38 Fraccién I, II, IV
VIXIl'y XV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo, asi como por los Articulos 6°
Fracciones |, XIV y XXII del Reglamento Interior de la Contraloria, ambos
ordenamientos del Estado de Jalisco, le informo que el resultado de dichas
revisiones respecto a la Auditoria en comento, en las que se obtuvieron 25
observaciones, las cuales se detallan en los anexos que se incluyen como sigue:

INFORME DE RESULTADOS DE
AUDITORIA (cedula de Observaciones.)

Fondo fijo de Caja hojadela 1ala 2/3

Nominas hoja siaa 313

Asi mismo, le solicito girar sus apreciables instrucciones a fin de que se proceda a la
aclaracion y/o solventacion de las observaciones de mérito, para lo cual se le otorga
un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la recepcién del
presente, en la inteligencia de que las observaciones que no se puedan aclarar o
solventar, se procedera a la aplicacion de la correccién y por consecuencia, sancion
disciplinaria correspondiente, por las responsabilidades administrativas en que
hayan incurrido los servidores publicos de su adscrlpcmn derivadas de las
irregularidades detectadas. :

Lo anterior atendiendo a las atribuciones que le son conferidas a Usted, en los
articulos 3° fraccion IX, 66 y 67 fraccion XI, de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco, de cuyas acciones debera informar a
este Organo Estatal de Control del desarrollo de los procedimientos de
responsabilidad administrativa, que en su caso se hayan mstaurado desde su inicio
hasta su conclusion.

del Titulo Primero del
Procedimiento Administrativo de la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado
de Jalisco y sus Municipios notificar a los presuntos responsables de dichas
observaciones, obtener su respuesta y justificacion a las mismas y remitirlas este
Organo de Control y previa determinacion de la Contraloria proceder a instaurar los
procedimientos de responsabilidad administrativa legal a que haya lugar.
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En este orden de ideas, le ratifico que el acto de notificacion, lo debera riallgar ese
Organismo y se debera informar a este 6rgano de Control la fecha en que'se lleve a
cabo dicha notificacion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el Articulo

; 61 Fraccion XVII de la Ley de Responsabilidades del Estado de Jalisco y sus

JALISCO Municipios, porque dicha fecha determina el momento en que se termlna eI plazo

7 pa i oA para solventar las observaciones

A s Sin mas por el momento, hago propicia la oportunldad para Teiterarle las 1

Coritraloriadel Estads | seguridades de mi distinguida consideracion.

| Atentamente. \

: “Sufragio Efectivo. No Reeleccion” £

b i X / L

s \ [l ) GueiRel 25"

Mtro. Juan Josée Banuelos\Gua’rdado i . i

;; | Contralor del Estado Jo [ i

; : : ;
c.p. Lic. Genaro Mufiz Padilla.- Director General de Control y EvaluaCIén a Organismos
Paraestatales.
c.p. Lic. Julio Cesar Aguilar Loza (Para su conocimiento, atencién y seguimiento)
c.p. Lic. Ricardo Benjamin de Aquino Medina (Para su conocimiento, atencién y | ,

segmmlento hasta su conclusion)
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Guadalajara, Jal. 03 de noviembre de 2015

INFORME DE RESULTADOS DE AUDITORIA -

\

N Instituto Cultural Cabarfias
JALISCO ICC

—————— Rubros Auditados: Fondo fijo de caja y Nominas

Contraloria del Estado

Periodo Revisado: al ejercicio 2014, por el periodo comprenafdé”"ﬁé] 01 de Enero |
al 31 de Marzo de 2014 y Eventos anteriores y posteriores. |

l.- ANTECEDENTES
Fundamentos legales: Articulos 38 Fracciones I,Il, IV, Xll y XV de la Ley Organica |

del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1°, 2° Fraccién IV, 4°, 6° Fracciones XIV,
XXI'y XXII; 23 Fracciones | y Il, IX y XVIII del Reglamento Interior de la Contraloria

O del Estado.

4 PERIODO

La revision se efectué a las areas Administrativas y Operacionales, mediante
pruebas selectivas al periodo comprendido a los ejercicios 2011,2012, y 2013, por
los periodos comprendidos Del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2014 y Eventos
anteriores y posteriores.

.2 OBJETIVO

Comprobar la utilizacién adecuada y eficiente de los recursos financieros, materiales
y de cualquier otra indole, verificando ademas, el estricto apego a la normatividad
vigente.
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.3 ALCANCE APLICADO A LA REVISION

Se verifico selectivamente la aplicacion normativa, documentacién 'y registro de
operaciones, sobre la base de pruebas selectivas y se sujeto a los siguientes
rubros auditados:

Fondo fijo de caja y Nominas

.4 PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

El Trabajo se desarrollé de conformidad con las Normas Generales de Auditoria
para la Auditoria Gubernamental, aplicando los procedimientos y técnicas que a
continuacion se describen, mismos que se consideraron necesarios de acuerdo a
las circunstancias del entorno.

Dentro del conjunto de técnicas aplicables a una partida o a un grupo de hechos o
circunstancias relativas a ciertos rubros o acontecimientos de la informacién
_~financiera y en su operacion, se aplicaron ademas de otros procedimientos, las
principales Técnicas de Auditoria: Técnica de Estudio General, AnAlisis,
, Observacion, Inspeccién, Calculo aritmético, confirmacion y demas aplicables.
‘_" f ‘(1
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A efecto de comprobar la razonabilidad y sustento en la operaciéon asi como el
funcionamiento del ente publico auditado.

lll.- RESULTADO DEL TRABAJO DESARROLLADO

Determinandose 3 observaciones de las cuales se da cita a una de ellas, sin
descartar que todas sean relevantes, atendiendo al area donde se observa la
deficiencia manifestada, o aplicacién del recurso observado, de lo cual citamos solo
algunas de ellas, en este documento como se menciona:

Nominas

2.1 En la muestra aleatoria para verificar la asistencia del personal que aparece en nominas y que
labora para el Instituto, no se localizaron 3 personas con nombramiento de Técnico B adscritos a la
Direccion de Museografia. Con el escrito de fecha 05 de noviembre de 2013 numero AC/179/14
presentado por el L.A.E. Ricardo Romo Rivas Director Administrativo del Instituto nos informaron que
“...no se tiene personal comisionado, salvo las tres personas con licencia sindical....”; sin
embargo no hay documento que acredite la inasistencia y la designacion oficial como representantes
del sindicato, incumpliendo lo establecido en el Articulo 52 del contrato colectivo de trabajo del Instituto
que a la letra dice: ‘el Instituto Cabarias otorgaré a la representacioén sindical el o los permisos que se soliciten
para la asistencia a congresos, asambleas, reuniones o para las funciones de caréacter Sindical, previa solicitud ¢
notificacién por escrito al Director Administrativo”.

NOMBRE
Evelia Larios Hernandez
Ernesto Sanchez Jiménez
De la Rosa Saucedo lleana Esmeralda

_ NOMBRAMIENTO

Técnico B adscritos a la
Direccién de Museografia

Efecto: 2.1 Riesgo de dario patrimonial y riesgo de que se pague sueldo a personas que no laboran en
el Instituto.

CONCLUSION Y RECOMENDACIONES GENERALES

El desapego de la normatividad gubernamental, y deficiencias de Control Interno
originé que se presentaran fallas en el desarrollo de la actividad del Organismo.

Por lo anterior, esta Contraloria considera necesario que se implementen las
acciones tendientes a solventar observaciones y adoptar las recomendaciones
acordadas con el fin de establecer y/o modificar controles necesarios.

Por ultimo, una vez analizado el presente informe deberan atender las
recomendaciones formuladas y aunado a ello emprender las acciones legales que
correspondan en contra de los servidores publicos presuntos responsables y en
cada uno de los casos, debera emitirse respuesta sobre las acciones encaminadas,
para la solventacion de los hallazgos manifestados y dar a conocer a este érgano
de control, el manejo, soporte y conclusién a la que llegaron, dejando constancia
de los procedimientos, notificaciones, denuncias, sanciones y si el caso la
recuperacion de recursos y/o lo-que corresponda, manifestando con ello el interés
que se tiene de su parte, en€l mejoramiento del ente publico a su digno cargo.

”

y Atentamente,
‘ “Sufragio Efectdi&Q,uNo Reeleccion”
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LIC.GE A&O«MGNlZ PADILLA_____LIC.JuLIO CESA&AGUlLAR OZA
_Direttor Gengral’ de Controly-Evaluacion ———— Director de Area de Audltona )

a O;gamsmos Paraestatales
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AMIN DE AQUINO
MEDINA
Supervisor de Auditores
“Soporte Juridico”

L.E. LUCINA GUARDADO PADILLA L.AE. EVARISTO A

LIC. RICARD L.C.P. NORMA'YIOLANDA CORTES

VAZQUEZ
Supervisor de Auditores

Auditor

LIC. GABR

e

Auditor

C.c.p. Mtro. Juan José Baruelos Guardado- Contralor del Estado.
C.c.p. Lic. Genaro Muiiz Padilla.- Director General de Control y Evaluacién aOrganismos
C.c.p. Lic. Julio Cesar Aguilar Loza. Director de Area a OPDS.
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