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MINUTA DE MESA DE TRABAJO DE OBSERVACIONES ’ - ) .
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Oficina de la DGDE

13:00 Horas
_ ]

14:00 Horas

T BBJETIVO DE LA REUNION:

ANTECEDENTES:

o]

OBJETIVOS:

En cumplimiento a la Qrden de Auditoria y Comisién contenida en el oficio 162 BéhDGDEIZOW de fecha 02/05/2018 recibido en et Organismo Publico Descentralizado
Hospital Civil ge Guadalajara, &l pasado 16 de mayo del afio 2018, con la que se crde a4l inicio de auditoria a dicho Organismo, en especifico a ia Coordinacién General de
Recursos Humanos y Coordinacién General de Adgquisiciones adscritas a fa Subdireccién General Administrativa asi como Departamentos y Oficinas que dependan de
ellas o cualguier otra instalacién, para verificar y comprobar que a operacion y funcionamiento sea acorde al cumplimiento de las dispesiciones legales y normativas aplicables
vigentes, respecio de 108 rubros: © a) Control Interno, b) Expedientes de Personal, ¢} Incidencias dy Néminas, e) Honorarios, £} Mobitiario y Equipo de Oficina; en relacidon con
los recursos autorizados para el periodo comprendido del 1° de enero al 30 de abril de 2018.,

Oficio 232/DGDE/2018 Citatorio Para Presentacién de Resultados Preliminares de Auditoria, de fecha 11 de abril de 2018, emitido por el L.C.P Ramon Valenzuela
Lazaro Director General de Control y Evaluaciéna Dependencias del Ejecutivo ai Doctor Rigoberto Navarro tharra Coordinador General de Recursos Humanos OFD
Hospital Civil de Guadalajara 'y Enlace designado para atender la Auditoria, con el que remitieron los 08 Resultados Preliminares de la auditorfa en comento, ef cual fue

recibido el pasado 11 de abril del 2018.-

arvaciones, de fecha 15 de julio de 2019, emitido por la Lic. Maria Teresa Brito Serrano

Oficic No. 2874/DGDE/2019 envié de Informe de Resultados de Auditoria y Cédulas de Obs
el cual fue recibido el pasado 23 de julio del 2018,

Contralora del Estado de lalisco, con el que remitieron los 08 Resuitados de Auditoria, en comento,

o]

Que los servidores plblicos competentes sefialados remitan en tiempao y forma & la Contraloria de! Estado ia documentacion ¢ informacién generada con motivo de los acuerdos
de esta mesa de trabajo, asi como las demas evidencias necesarias para la solventacién de la auditoria en cita.

L

Lic. Melchor Becerra Haro . lefe de Dapartamenic méecérra@hcg.gob:fnx ]

Francisco Javier Espinoza M Coordinader dal Area Administrativa ejesponosa@ heg.gob.mx £ 185010052 @hcq g0 ) { .

Javier Castillo Herndndez. / Jefe de Departamento jeastillo@hcg.gob.mx o W . f,é{i;q%
uv{ario Antonio Rubio/p)/a/i f/,’/ N jefe de Departamento CGRH o manbiO@hCE-gIOb-fﬁX %”‘
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MINUTA DE MESA DE TRABAJO DE OBSERVACIONES

| 30 de julio de 2019
Oficina de la DGDE
13:00 Horas
14:00 Horas

ANTECEDENTES:

o  En cumplimiento a la Orden de Auditoria y Comisidn contenida en el oficic 1624/83/DGDE/2017 de fecha 02/05/2018 recibido en el Organismo Plblico Descentralizado
Hospital Civil de Guadalafara, el pasado 16 de maye del afio 2018, con la gue se& ordena el inicio de auditoria a dicho Organismo, en especifico a la Coordinacién General de
Recursos Humanos y Coordinacién General de Adgquisiciones adscritas a la Subdireccion General Administrativa asi como Departamentos y Oficinas que dependan de
eltas o cualquier otra instalacion, para verificar y comprobar que la eperacion y funcionamiento sea acorde al cumplimiento de |as disposiciones legales y normativas aplicables
vigentes, respecto de los rubres: | a) Control Interno, b} Expedientes de Personal, ¢) Incidencias d) Néminas, e) Honorarios, f) Mobiliaric y Equipo de Oficina; en refacién con
los recursos autorizados para el periodo comprendido del 1° de enero al 30 de abril de 2018..

o Oficio 232/DGDE/2019 Citatorio Para Presentacion de Resultados Preliminares de Auditoria, de fecha 11 de abril de 2019, emitido por el L.C.P Ramén Valenzuela
Lazaro Director General de Control y Evaluacion a Dependencias del Ejecutivo al Doctor Rigoberto Navarro Ibarra Coordinador General de Recursos Humanos OPD
‘Hospital Civil de Guadalajara y Enlace designado para atender fa Auditoria, con el que remitieron los 08 Resultados Preliminares de la auditoria en comento, ei cual fue
recibido el pasado 11 de abril del 2018.

o Oficio No. 2874/DGDE/2019 envié de Informe de Resultados de Auditorfa y Cédulas de Observaciones, de fecha 15 de julio de 2019, emitido por la Lic. Maria Terasa Brito Serrano
Contralora del Estado de Jalisco, con el que remitieron los 08 Resultados de Auditoria, en comento, el cual fue recibido el pasado 23 de julio del 2018.

OBJETIVOS:

o Que los servidores publicos competentes sefialados remitan en tiempo y ferma a la Contraloria del Estado la documentacion e informacion generada con motive de los acuerdos
de esta mesa de trabajo, asi come las demds evidencias necesarias para la sclventacion de la auditoria en cita.

Lic. Melchor Becerra Haro | Jefe de Departamento mbecea@hcg.go X

- . . - ; ejesponosa@hcg.gob.my
Franmsc_o Javier Espinoza M Coordinador del Area Administrativa Fidspigsc (thjobm
J}avie/yéastillo Herndndez. lefe de Departamento jeastillo@hcg.gob.mx .
. bo@h b i
s {ﬁpf\ntonio Rublg.Diaz Jefe de Departamento CGRH marubio@hcg.gob.mx ;%Rﬁ
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_ NOMBRE ‘ ~ PUESTO o | TELEFONOY CORREO ELECTRON]CO CRIRMA ] -
Adrianz Estrada Zavala Jefe de Departamento de RHUHFAA adrlanaez@hctmall com f”
Lic. Juan Pablo Garcia de Alba Tejeda Cocrdinador del drea de recursos Humanos JIM jgarcia@hcg.gob.mx ﬁ "
Ninive Sarai NGfez Eboli Jefe de Departamento CGRH ninivesarai@gmail.com // 2
Mtro. Luis Guillerme Valdivia Meza Coordinador General de Recursos Humanos valdivia@hcg.gob.mx A
Mtra. Alina Mariela Cdrdenas Gomez Jefe de Desarrclio Crganizacional Alina_545@hotmail.com V
Lic. José Luis Alvarez Torres Jefe Departamento da Recurscs Humanos JIM Jalvarez@heg.gob.mx ’ o / [/
Oscar Ruelas Gémez Oficina de Plantilla JIM oscarruelas@hcg.gob.mx /V%/

Lic. Melisa Castillo Jefe de Departamenta OPD meastillo@hcg.gob.mx @E: M‘r “
Lic. Eduardo Vargas Jefe de Departamento UHI{M Rulvag_oc@hotmail.com
Por la Contraloria del Estado / Direccién de Control y Evaluacién a Dependencias del Ejecutivo 4 V/

C. Juana Carrién Ruiz | Directora de Area de Auditoria E;ngf ?ggon@ialisco.qob.mx ( ] ﬂ W
LCP. Maria Eugenia Gémez Aguilar Coordinador de Auditoria g%ﬂ%%gi@lwm

- ACUERDOS

"EXPEDIENTES DE PERSONAL

UNIDAD HOSPITALARIA “FRAY ANTONIO ALCALDE"

RESULTADOS PRELIMINARES (R }

1.-_Del analisis, inspeccién y verificacion a los Expedientes de 06/08/2019 Mtro. Luis Guillermo 1.1.-El personal del OPD Hospital
Personal de la unidad Hospitalaria “Fray Antonio Alcalde” de un Valdivia Meza Civil de Guadalajara, remitira
total de 4,095, se tomd una muestra selectiva de 208 que Coordinador General de documentacién e informacién que
representan el 5% del total, resulto que: Recursos Humanos solvente lo observado.
1.1.- En 39 expedientes de personal no se localizo el Lic. José Luis Alvarez
nombramiento que formaliza la relacién juridica laboral entre Torres
el Titular y el trabajador. Detalle Anexo 01 Jefe de Departamento de
Recursos Humanos del 1.2.-El personal del OPD Hospital
/ - En 20 expedienteg de personal se observa que, los JIM Civii de Guadalajara, remitira
dombramlentos no estag actualizades, en virtud que existe un ,/7 P
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TADO PRELIMINAR / ACTIVIDAD

MPR

CHA - .

OMiSO

con fechas del afio 2000 hasta el afio 2015, y el ditimo
nombramiento existente en los expedientes data del afic de
1294 al afio 2001. Detalle Anexo 02

1.3.- Las fojas de los 206 expedientes en mencidn no estan
enumeradas,

dbcumentb 'dendrhihé'dbr“b“ictamen Cambioc Escalafonarlo’; B

documentacion e informacién que
sclvente lo observado.

1.3.-Fl personal del OPD Hospital
Civit de Guadalajara, remitira
documentaciéon e informacion que
solvente lo observado.

EXPEDIENTES DE PERSONAL

UNIDAD HOSPITALARIA “DR. JUAN 1. MENCHACA

OBSERVACION (R}

2.- Del analisis, inspeccidn y verificacion a los Expedientes de
Personal de la unidad Hospitalaria “Dr. Juan |. Menchaca” de un
total de 2,613, se tomd una muestra selectiva de 141 que
representan el 5.4% del tofal, resulto que:

2.1.- En 72 expedientes de personal no se localizo el
nombramiento que formaliza la relacién juridica laboral entre
el Titular y el trabajador. Detalle Anexo 03

2.2.- En 9 expedientes de personal se observa gue, los
nombramientos no estan actualizados, en virtud que existe un
documento denominado “Dictamen Cambio Escalafonario”
con fechas del affo 2000 hasta el afic 2016, y el dltimo
nombramiento existente en los expedientes data del afio de
1988 al afio 2011. Detalle Anexo 04

2.3.- Las fojas de los 141 expedientes en mencién no estan

enumeradas.

A

06/08/2019

Miro. Luis Guillermo
Valdivia Meza
Coordinador General de
Recursos Humanos

Lic. José Luis Alvarez
Torres
Jefe de Departamento de
Recursos Humanos del
JIM

2.1.- El personal del OPD Hospital
Civil de Guadalajara, remitira
documentacion e informacién que
solvente lo observado.

2.2.- El personal del OPD Hospital
Civi  de Guadalgjara, remitird
documentacion e informacion que
solvente lo observado.

2.3.~ El personal del OPD Hospital
Civil de Guadalajara, remitira
documentacion e informacién que
solvente lo observado.
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LIMINAR / ACTIVIDAD FECHA

~INCIDENCIAS

UNIDAD HOSPITALARIA “DR. JUAN 1. MENCHACA”

OBSERVACION (R}

5.« De la revisidn, inspeccién, verificacion y analisis, de las 06/08/2019 Mtro. Luis Guillermo
incidencias de los Servidores Publicos de la Unidad Hospitalaria Valdivia. Meza
“Dr. Juan |. Menchaca”, por concepto de licencias con goce de Coordinador General de
sueldo , licencias sin goce de suelde, Incapacidades, faltas vy Recursos Humanos 5.1.- El personal del OPD Hospital
retardos, dias por Becas, se tomd para su revision los meses de | Civil de Guadalajara, remitird
enero, febrero, marzo y abril de 2018, resulto que: Lic. José Luis Alvarez documentacién e informacién que
Torres solvente lo observado

5.1.- No se presentd 17 documentos denominados Jefe de Departamento de

Certificadc de Incapacidad, expedidos por el Servicio Recursos Humanos del

Médico de Empleados del Organismo Pudblico JIM

Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, que
justifican 140 dias de incidencias por concepto de
incapacidad correspondiente a 04 servidores publicos.
Detalle Anexo 05

NOMINAS

Permanencia en el Trabajo

OBSERVACION{ R}

6.- .- Derivado del analisis, vefificacidon e inspeccion de las
nominas del pericdo del 01 de enero al 30 de abril de 2018,
verificando la plantilla del personal activo por el periodo a revisar,
que los datos del personal, nombre completo del empleado,
nombre o puestoc que desempefe, area de adscripcién, cartas
poder de cobro certificadas, personal con licencia, persenal que ha
causado baja, renuncias, y firma registrada en cada una de las 06/08/2019/ Mtro. Luis Guillermo 6.1.- El personal del OPD Hospital
quincenas revisadas, ademas se realizd una verificacidn fisica a Valdivia Meza Civii de Guadalajara, remitira
16 servidores publicos , resulto que: Cocrdinador General de | documentacion e informacion que
' Recursos Humanos solvente lo chservado

Lic. José Luis Alvarez ﬂéﬁi
Torres,-~ / i ’
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- comPROMISO |  CYMPLIMIENT
_ _ _ : e AC
Hospital Civil de Guadalajara, 1os dias 6 y 9 de julio de 2018 | T~ Jefe de Departamento de |
se determind lo siguiente: Recurscs Humanos del

JIM
a) La C. Alina Mariela Cardenas Gomez con Puesto de '
Jefe de Departamento Adscrita a la Coordinacion
General de Recursos Humanos no se [ocalizé en su
area de adscripcion fos dias 6 y 9 en virtud que se
presentd incapacidad, presentando las siguientes
tnconsistencias:

» Se presentd la incapacidad con folio 14051 18
expedida por instituto Mexicano del Segure Social
y no por el Servicio Médico de Empleados del OPD
Hospital Civil de Guadalajara.

» Asimismo se observa que la fecha de inicio de 1a
incapacidad es del dia 14 de junio del 2018,
autorizando 84 dias, y la fecha en que se expidio la
incapacidad es del dia 10 de julio del 2018,
determinando que fue expedida un dia después de
gue se realizé |a verificacion fisica por personal de
este Organo Estatal de Control.

» ElRamo de Seguro es por Enfermedad General.

» El Patrédn que se indica en la incapacidad es la
Universidad de Guadalajara.

» El Puesto de trabajo que se indica en la incapacidad
es de Académico.

NOMINAS

UNIDAD HOSPITALARIA “DR. JUAN I. MENCHACA" M/(\%

;»  OBSERVACION (R} &/
7.-Dg :inélisis, verificacion e inspeccidn de las néminas

fle, 2018, verificando la 1 ’ ,\ ﬂ / {
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LIMINAR | ACTIVIDAD.

1 compR
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del personal, nombre completo de! empleado, nombre o puesto
gue desempefie, area de adscripcion, cartas poder de cobro
certificadas, perscnal con licencia, persenal que ha causado baja,
renuncias, y firma registrada en cada una de las quincenas
revisadas, ademas se realizd una verificacion fisica a 78
servidores, resulto que:

7.1.- De la verificacion de la permanencia en el trabajo
realizada al Personal de la Unidad Hospitalaria Nuevo
Hospital Civil “Dr. Juan {. Menchaca” (JIM), los dias 13 at 16
de julic de 2018 se determind lo siguiente:

a) El Servidor Publico Vicente Partida Zamudio con
nombramiento segun plantilla de Médico Especialista
“A" adscrito al Servicio de Neurocirugia en la Unidad
Hospitalaria Nuevo Hospital Civil “Dr. Juan L
Menchaca” (JIM), no se localizb en su area de
adscripcion el dia 13 de julic de 2018, en virtud que
no se encuentra en ese servicio, segun declaratoria
hecha por el Dr. H&ctor Veladzquez Santana, Jefe del
Departamento  de  Neurociencias, en acta
circunstanciada de fecha 13 de julio de 2018,

b} No se localizé el Oficio de comision que acredite que
este servidor publico esta comisionadc en otro
servicio,

piantilla'del ‘personél activo pdr el bérfbdé a reVisé-r,' Quelloékdafbs T

06/08/2019

Mtro. Luis Guillermo
Valdivia Meza

Coordinador General de

Recursos Humanos

Lic. José Luis Alvarez
Torres

Jefe de Departamento de
Recursos Humanos del

JIM

7.1.- El personal del OPD Hospital
Civil de Guadalajara, remitira
documentacion e informacion que
solvente lo observado

MOBILIARIO Y EQUIPQ DE OFICINA

UNIDAD HOSPITALARIA DR. JUAN | MENCHACA

Del andlisis, verificacidon e inspeccién de la informacion vy
documentacion del Inventario de la Unidad Hospitalaria “Dr.
Juan [ Menchaca” (JIM), integrado por 9,753 Bienes
Patrimoniales por un importe total de $11,949,608.70 (Cnce
millones novecientos cuarenta y nueve mil seiscientos ocho pesos
70/100 M:N,) <& tomo para su andlisis y valoracién una muestra

2/

selectifa dg/ 198 activos por up’ |mporte total de $465,248.64

0
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RELIMINAR / ACTIVIDAD

| " responsaBL
- CUMPLIMIENT
- AGUERD

pesos 64/100 M.N.) que representa el 3.89% del importe total.

OBSERVACION (R)

Derivado del analisis e inspeccion de los resguardos, asi como el
cotejo de estos con el listade general de activos fijos (Disco
compacto) proporcionade mediante oficio ACCGI/796/2018 de
fecha 23 de mayo de 2018

8.- No estan actualizados dos resguardos de 02 servidores
publicos que amparan 25 Bienes Patrimeniales por un importe
total de $216,387.56 (Doscientos dieciséis mil trescientos
ochenta y siete pesos 56/100 M.N.), Detalle Anexo 06,

{Cuatrocientos sesenta y cinco mil doscientos cuarenta y ocho

06/08/2019

Lic. Eduardo Vargas
Jefe de Departamento
UHJIM

8.- El personal del OPD Hospital Civil
de Guadalajara, remitira
documentacion e informacion que
solvente lo ohservado

Leida |la presente se ratifica su contenido y no habiendo méas hechos que hacer constar, se cierra la presente Mesa de Trabajo siendoe las 14:00 horas del dia de su fecha, levantandose por triplicade y firmando
para su constancia en todas sus fojas, al margen y al calce, cada uno de los que en alla intervinieron y quisieron hacerio, entregando un ejemplar con firmas autdgrafas al Lic, Melchor Becerra Haro Jefe de
Departamento del OPD Hospital Civil de Guadalajara, otro ejemplar cor firmas autégrafas a la C. Juana Carrién Ruiz, Directora de Area de Auditor(a de |z Direccién General de Control y Evaluacidn A

Dapendancias del Ejecutivo y el ejemplar restante para archivo de la Direccién de Area de Auditorta.

—————————— conste.
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